
  
 

  

  
  

В городе Кунгуре руководитель предприятия, обвиняемый в
присвоении имущества, предстанет перед судом

  

Кунгурским межрайонным следственным отделом Следственного управления Следственного
комитета Российской Федерации по Пермском краю окончено расследование уголовного дела
в отношении 60-летнего жителя города Кунгура, заместителя директора муниципального
унитарного предприятия города Кунгура, обвиняемого в совершении преступления,
предусмотренного ч. 3 ст. 160 УК РФ (присвоение чужого имущества с использованием
служебного положения).

По данным следствия, обвиняемый в августе 2011 года, занимая должность директора
муниципального унитарного предприятия города Кунгура, незаконно используя
предоставленное  ему право распоряжаться имуществом предприятия, с целью получения
материальной выгоды, издал приказ о приобретении за счет средств предприятия товарно-
материальных ценностей  для себя лично. Приобретенные товарно-материальные ценности
обвиняемый присвоил, получив их в личное пользование. В результате предприятию причинен
ущерб в сумме 20 тысяч рублей.

В ходе расследования уголовного дела следователем внесено представление о принятии мер по
устранению обстоятельств, способствовавших совершению преступления в администрацию
муниципального образования г.Кунгур Пермского края.

Следствием собрана достаточная доказательственная база, в связи с чем уголовное дело с
утвержденным прокурором  обвинительным заключением направлено в суд для рассмотрения
по существу. 

При использовании информации, содержащейся в пресс-релизе, ссылка на
Следственное управление СКР по Пермскому краю обязательна.
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