
  
 

  

  
  

В Пермском крае направлено в суд уголовное дело по факту
невыплаты заработной платы 198 работникам ООО
«Арматурный завод «ЮГОКАМА»

  

Следственными органами Следственного комитета по Пермскому краю завершено уголовное
дело в отношении бывшего генерального директора ООО «Арматурный завод «ЮГОКАМА»,
обвиняемой в совершении преступления, предусмотренного ч. 1 ст. 145.1 УК РФ (невыплата
заработной платы, пенсий, стипендий, пособий и иных выплат свыше двух месяцев,
совершенная руководителем организации).

Следствием установлено, что обвиняемая, занимая должность генерального директора
Общества с ограниченной ответственностью «Арматурный завод «ЮГОКАМА», в период с
июля по ноябрь 2008 года не выплачивала 198 работникам заработную плату, пособия и иные
предусмотренные законом выплаты из корыстной и иной заинтересованности. Общая сумма
задолженности составила 2 млн. 800 тыс. рублей. При этом судебной бухгалтерской
экспертизой установлено, что в период с августа по ноябрь 2008 года на банковских счетах и в
кассе предприятия имелись денежные средства в сумме не менее 107 млн. 770 тыс. рублей,
достаточные для погашения долга перед работниками. Однако денежные средства обвиняемая
направляла на развитие предприятия и другие нужды.

Следствием собрана достаточная доказательственная база, в связи с чем уголовное дело после
утверждения обвинительного заключения направлено в суд для рассмотрения по существу. 

 

При использовании информации, содержащейся в пресс-релизе, ссылка на следственное
управление СКП РФ по Пермскому краю обязательна.
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